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BeschluB(Resolutions)antrag

der UVP-Abgeordneten Dr. Wolfgang Pgtrik, Ing. Gilnther Engelmayer
und Mag. Robert Kauer, eingebracht in der Sitzung des Wiener
Landtages am 14. Oktober 1985, betreffend Objektivierung der
Personalaufnahmen bei der Stadt Wien sowie der Lehrer und
Direktoren an Wiener Schulen.

Die Personalpolitik der Stadt Wien und an den Wiener Schulen
sollte ausschlieflich sachlichen und objektiven Kriterien
unterliegen. Angesichts der vielen Stellenbewerbungen, insbesondere
auch im Schulbereich, sind entsprechende objektive Auswahl-
kriterien und Entscheidungsgrundlagen notwendig, um auch den
bestgeeignetsten Bewerber aufzunehmen. Da die Wertung persdnlicher
und fachlicher Eignung einer subjektiven Beurteilung unterliegt,
sollte die Begutachtung und die Entscheidung dariiber {iberpriifbar
und nachvollziehbar sein. Dies gilt sowohl fiir Neuanstellungen

und Nachbesetzungen im Bereich der Stadt Wien als auch fiir

die Wiener Schulen. '

Die gefertigten OVP-Abgeordneten stellen daher gemidf § 36 Abs. 4
der Geschidftsordnung fiir den Wiener Landtag folgenden
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"Bei der Besetzung offener sowie nachzubesetzender Stellen im
gesamten Bereich der Stadt Wien sowie der Wiener Schulen sollte

in Zukunft folgende Vorgangsweise eingehalten werden:

1. OUffentliche Bekanntmachung des Stellenbedarfes in geeigneter Form
Festsetzung von Stellenbeschreibungs- und Anforderungsprofilen

3. Erstellung eines objektiven Kriterienkataloges zur Auswahl
des geeignetsten Bewerbers

4. Einrichtung einer Kommission, die diese Wertung und Entscheidung
im Hinblick auf ihre Objektivitat Uberprilifen kann.”
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